Aatlun Bolungarvikurkaupstadar
um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla
asamt adgerdaraztiun

1. gr.

Markmid og umfang
Aztlun Bolungarvikurkaupstadar um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla byggir &
I6gum um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008. Markmid laganna er ad
koma a og vidhalda jafnrétti og jofnum taekifeerum kvenna og karla og jafna pannig stédu
kynjanna & éllum svidum samfélagsins. Aatlun Bolungarvikurkaupstadar nzr til hlutverks
sveitarfélagsins sem stjornvalds, vinnuveitanda og pjonustuadila. | adgerdarazetluninni koma
fram adgerdir sem sveitarfélagid framkvaemir til ad na markmidum jafnréttisaeetlunar.

2.0r.
Jafnreéttisnefnd
Velferdarrad Bolungarvikurkaupstadar fer med storf jafnréttisnefndar sveitarfélagsins i
samreemi vid 12. gr. laga um jafna stddu og jafnan rétt kvenna og karla nr.10/2008.

Bolungarvikurkaupstadur sem stjérnvald

3.0r.
Skipan i nefndir, rad og stjornir
Vid skipun i nefndir, rad, stjornir og starfshopa a vegum Bolungarvikurkaupstadar skal geeta
pbess ad hlutfoll kynjanna séu sem jofnust.

4. qr.
Stefnumotun og aztlunargerd
Vid stefnumotun og datlunargerd a vegum Bolungarvikurkaupstadar skal pess gett ad
sjonarhorn kynjajafnréttis sé haft ad leidarljosi.

Bolungarvikurkaupstadur sem vinnuveitandi

5. gr.
Laun og 6nnur réttindi
Konum og koérlum sem vinna hja Bolungarvikurkaupstad skulu greidd somu laun og skulu
njota somu Kjara fyrir somu eda jafnveromeet storf. Karlar og konur sem starfa hja
Bolungarvikurkaupstad skulu njéta sému moguleika til simenntunar, m.a. ad seekja namskeid
sem haldin eru til ad auka hafni i starfi.

6. gr.



Laus storf og radningar
Laus storf hja Bolungarvikurkaupstad skulu standa opin jafnt konum og kérlum. Vid
radningar i laus storf skal vinna markvisst ad pvi ad jafna stodu kynjanna innan stofnunnar.
pad kynid sem er i minnihluta i viskomandi starfsgrein skal ad jafnadi ganga fyrir vid
rdoningar i storf pegar umseekjendur eru jafnhefir.

7.0r.
Samraming fjolskyldu- og atvinnulifs
Bolungarvikurkaupstadar leitast vid ad skapa starfsfolki sinu, baedi konum og kérlum,
adsteedur til ad samreema starfsskyldur sinar og 4byrgd gagnvart fjolskyldu. bar med talid er
sveigjanleiki i skipulagningu & vinnutima par sem beedi er tekid tillit til fjolskylduadsteedna og
parfa starfsins og ad starfsmonnum sé audveldad ad koma aftur til starfa eftir feedingarorlof
eda leyfi Ur vinnu vegna dvidradanlegra og brynna fjélskylduadstedna.

8.0r.

Kynbundin og kynferdisleg areitni
Kynbundin og kynferdisleg areitni er med 6llu 6heimil & vinnustédum Bolungarvikur-
kaupstadar. Visad er i 2. gr. laga um jafna stddu og jafnan rétt karla og kvenna um
skilgreiningu & kynbundinni og kynferdislegri areitni. Sé yfirmanni eda trinadarmanni gert
vidvart um slika hegdun ber vidkomandi, i samradi vid forstddumann eda adra yfirmenn
stjornsyslunnar eftir atvikum, tafarlaust binda endi & hana. bolandi skal engan skada bera af
raostofunum sem gripid er til i pvi skyni. Alvarleg eda endurtekin areitni vardar &minningu
eda brottrekstur ar starfi.

Bolungarvikurkaupstadur sem pjonustuveitandi

9.qr.
Leik- og grunnskali
Leik- og grunnskoélar Bolungarvikurkaupstadar hafa jafnréttissjonarmid ad leidarljési i starfi
sinu. T pvi skyni skulu skélarnir leggja aherslu & eftirfarandi:
e AJ ndmsefni mismuni ekki eftir kynjum
e A0 i ndms- og starfsfraedslu verdi 16go ahersla a ad kynna badum kynjum storf sem
hingad til hefur verid litid & sem hefdbundin kvenna- eda karlastorf.
e A0 sjalfstyrking verdi sjalfsagdur hluti namsins.
e A0 bua badi kynin jafnt undir abyrgd og skyldur fjolskyldu og atvinnulifs.
e Ad styrkja jakveeda kynimynd stulkna og pilta og vinna gegn skadlegum ahrifum
klamvedingar og kynferdislegrar areitni.

10. gr.
iprétta-, félags- og tomstundastarf
[ iprotta-, félags- og témstundastarfi & vegum Bolungarvikurkaupstadar skulu
jafnréttissjonarmid hofd ad leidarljosi. Einnig skulu baejaryfirvold gera somu krofur til adila



sem njota styrkja eda adstodu beejarins i iprotta-, félags- og tomstundastarfi. 1 pvi skyni skal

1690 ahersla & eftirfarandi:

e A0 iprotta-, félags- og tdmstundastarf sé skipulagt med parfir og hagsmuni beggja

kynja i huga.

e A0 kynin sitji jofn ad fjarveitingum & vegum sveitarfélagsins til ipréttaiokunar.
e Ad tryggja ad félagasamtok sem njota adstodu, styrkja eda annarra geeda sem
Bolungarvikurkaupstadur leetur i té geeti jafnréttis kynja i hvivetna.

6llum baejarbdum.

11. gr.

Gildistimi og endurskodun
Aztlun Bolungarvikurkaupstadar um jafna stddu og jafnan rétt kvenna og karla
asamt adgerdarazetlun skal endurskodud i upphafi hvers kjértimabils. Aztlunin skal kynnt

Pessi dzetlun var sampykkt i velferdarradi pann 14. febrtar 2012 og i beejarstjorn pann 29.

mars 2012

APGERDPARAZATLUN

I adgerdaraaetlun er visad i einstakar greinar Aatlunar Bolungarvikurkaupstadar

um jafna stddu og jafnan rétt kvenna og karla

Adgerd Grein nr. Abyrgdaradili Timarammi

Sent bréf til stjornmalaflokka | 3 gr. Velferdarrad | upphafi ars 2012 og
til ad vekja athygli & vid i lok hvers
jafnréttissjénarmidum vio val & kjortimabils
fulltrdum til starfa i nefndum

Kynningarfundur med 4.9r Velferdarrad | upphafi hvers
kjornum fulltrdum og kjortimabils
forstédumonnum

Kdénnun & launum starfsmanna | 5. gr Bejarrad Ar hvert i tengslum
til ad kanna hvort um vid gerd

kynbundinn launamun er ad fjarhagsaeetlunar
reeda

Starfsauglysingar fra 6. gr Forstddumenn Vid birtingu
sveitarfélaginu settar fram med auglysinga
jafnréttissjonarmid i huga

Koénnun medal alls starfsfolks | 7.0g 8. gr | Velferdarrad A tveggja ara fresti, i
sveitarfélagsins par sem spurt fyrsta skipti i upphafi
er um peetti sem fjallad er um i ars 2012

709 8 gr.

Leik- og grunnskoli skili 9.qr. Fraedslumala- og I mai ar hvert

arlega skyrslu par sem gert er
grein fyrir starfi skolanna sem

aeskulyosrad




snyr ad jafnréttisaherslum.

Skyrsla frd umsaekjendum um | 10. gr. Beejarrad Oskad eftir arlega i
styrki vegna iprétta-, félags- tengslum vid umsokn
og tomstundastarfs par sem um styrki

gerd er grein fyrir patttoku

kynjanna i starfinu

Jafnréttisaeetlunin asamt 11. gr. Velferdarrad | upphafi ars 2012

adgerdaraaetlun send Gt & hvert
heimili i sveitarfélaginu.




